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Kinder- und
Jugendarbeit

»Wir setzen uns dafiir ein,
dass Kinder- und Jugendliche ihre
Lebenswelt mitgestalten«
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Vorwort

Liebe Freundinnen und Freunde der Jugendarbeit,

sehr geehrte Damen und Herren,

Tradition trifft Moderne — unter diesem Motto kénnte
auch unser diesjdhriger Geschdftsbericht stehen.

Bewahrte Angebote zeugen von unserem jahrzehnte-
langen Einsatz flr die Interessen und ein gelingendes
Aufwachsen von Kindern und Jugendlichen. Demgegen-
Uber sind wir stets bestrebt, aktuelle Entwicklungen
aufzugreifen, um zeitgemalRe wie moderne Angebote
flr die Kinder- und Jugendarbeit zu entwickeln.

Das Resultat ist ein Dachverband und Trager, der Erfah-
rung wie Innovation unter einem Dach vereint.

70 Jahre SOLA

Nirgends kommen unsere Tradition und Herkunft besser
zum Ausdruck als im 70. Jubildum unseres Sommerlagers.

In der Nachkriegszeit war das SOLA im hohenlohischen
Obersteinbach fir viele Kinder und Jugendliche eine ein-
zigartige Erfahrung, gemeinsam mit gleichaltrigen Freizeit
und Ferien auRerhalb Esslingens erleben zu dirfen.

Hier konnten sich Kinder und Jugendliche in unbekannter
Umgebung ausprobieren und selbst verwirklichen.

Diese Freiraume zu schaffen, ist bis heute ein Eckpfeiler
unserer Kinder- und Jugendarbeit.

Ferien- und Freizeitangebote wie unser SOLA, die in
dhnlicher Weise von unseren Jugendverbanden veranstal-
tet werden, haben bis heute nicht an Charme verloren.
Zugleich ist es fur einige Kinder auch heute noch eine sel-
tene Moglichkeit, die Ferien auswarts zu verbringen und
eine erlebnisreiche Abwechslung zum Alltag zu erleben.
Die wachsende Kinderarmut wird hier besonders spulrbar.
Zu verdanken ist die Teilnahme dem Engagement des
Lions Clubs, der schwacher gestellte Familien seit vielen
Jahren unterstitzt.

Ein Erfolgsfaktor der Freizeit war und ist die ideale Lage
am Waldrand in Obersteinbach. Der Zeltplatz wurde von
KJR-Grinder Otto Weinmann und seiner Familie seiner-
zeit fur das Lager zur Verflgung gestellt. Spater wurde es
von der Stadt Esslingen fir die Kinder- und Jugendarbeit
erworben und spater dem Landkreis Esslingen Gbereignet,
der es seither dem KJR fir die Kinder- und Jugendarbeit
zur Verfugung stellt. Gemeinsam mit der Sigelshitte und
dem Otto-Moricke-Haus bilden die drei Freizeitheime seit
Jahrzehnten eine verlassliche Infrastruktur fir Angebote
unserer Jugendverbande.

Demgegeniber stehen zwei weitere Schwerpunkte des
zurlickliegenden Jahres fur jingere Entwicklungen, die
unser Verstandnis von moderner und zeitgeméaRer Kinder-
und Jugendarbeit zum Ausdruck bringen.



Mach Dich — Beweg, was dich betrifft!

Junge Menschen wollen sich einbringen, mitreden und
mitgestalten. Fir uns sind Partizipation und Jugendbeteili-
gung selbstverstandliche Eckpfeiler unseres Handelns. Aus
dieser Grundhaltung heraus organisierten wir anlasslich
der Kommunalwahl gemeinsam mit vielen Partnern die
landkreisweite Kampagne ,,Mach Dich — Beweg, was dich
betrifft!“. Die Moglichkeiten, das eigene Gemeinwesen
mitzugestalten, rickten im ersten Halbjahr in zahlreichen
Angeboten in den Mittelpunkt.

Hervorheben mdéchte ich den kreativen Einsatz unserer
ehren- und hauptamtlichen Mitarbeitenden, die zahlrei-
che Raume fiir Begegnung und Austausch schufen. Uber
den Uberblick dieses Berichts hinaus méchte ich Sie recht
herzlich einladen, die umfangreiche Projektdokumentati-
on und die Projektseite www.mach-dich.de fir genauere
Einblicke zu besuchen.

Sozialraumorientierung

Als Hohepunkt einer Fortbildung veranstalteten
Mitarbeitende fir Kolleginnen und Kollegen der Kinder-
und Jugendarbeit im Mai 2019 einen Fachtag zur Ge-
meinwesenarbeit. Nicht nur den Ansatz gegenseitiger
Weiterbildung, sondern insbesondere den Blick Uber
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den eigenen Tellerrand hinaus in den Sozialraum wollen
wir intensiv weiterverfolgen. Wir sind der Uberzeugung,
dass Kinder- und Jugendarbeit sich tGber die eigenen
Einrichtungsgrenzen hinaus verantwortlich fur das
Gemeinwesens zeigen muss. Als vielseitig tatiger Trager
und Dachorganisation der Jugendverbande sehen wir uns
fir diese Aufgabe besonders geeignet — und verpflichtet.
Fir detaillierte Informationen zum Fachtag verweise ich
auf eine ausfuhrliche Dokumentation.

Drei Highlights des vergangenen Jahres sind aber noch
lange nicht alles, was uns in 2019 bewegte. Herzliche Ein-

ladung daher auf den kommenden Seiten weitere Einbli-
cke in unserer Arbeit zu erhalten.

Viel Vergnigen bei der Lektire wiinscht Ihnen daher
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Michael Medla

Vorsitzender des Vorstands




Unter einem Dach

Der KJR im Uberblick

Der Kreisjugendring Esslingen e.V. (KJR) versteht seine
Aufgabenstellung im Dienst der Interessenvertretung
der Kinder und Jugendlichen im Landkreis. Ziel der
Arbeit ist es, die Rahmenbedingungen fiir das Auf-
wachsen von Kindern gemeinsam mit den jeweiligen
Partnern vor Ort zu verbessern, die Persénlichkeits-
entwicklung junger Menschen zu stdrken und die dazu
notwendigen Freirdume und Experimentierfelder fiir
Kinder und Jugendliche zu erhalten beziehungsweise
zu schaffen. Die Arbeit des KJR folgt dabei den Prinzi-
pien der Freiwilligkeit, der Mitbestimmung sowie der
Gleichberechtigung der Geschlechter, Kulturen und
Religionen.

Als Arbeitsgemeinschaft der Jugendverbdnde vereinigt
der KJR alle wichtigen Verbédnde und Organisationen,
die im Landkreis Esslingen Kinder- und Jugendarbeit
betreiben. Unter einem Dach vernetzt der KJR die
Arbeitsfelder Offene Kinder- und Jugendarbeit, Mobile
Jugendarbeit, Schulsozialarbeit, Ganztagesbildungs-
bereich, Jugendberufshilfe und Jugendverbandsarbeit.
Um zukunftsweisend auf neue Aufgaben und Heraus-
forderungen zu reagieren, fiihrt der KJR vielfdltige und
innovative Projekte im Landkreis Esslingen durch.

Der KJR verfiigt mit seinen dezentralen Standorten
und seiner zentralen Geschdiftsstelle liber eine starke
kreisweite Vernetzung, die es ermdglicht, Kinder- und
Jugendarbeit flexibel, passgenau und konzeptionell
innovativ zu gestalten. Wissenstransfer, Informati-
onsaustausch und nicht zuletzt kollegialer Austausch
sind das Fundament dieses Netzwerks. Durch die
Professionalisierung der Geschdiftsprozesse hat der
KJR in den vergangenen Jahren die Strukturen daftir
geschaffen, die pddagogischen Fachkrdfte vor Ort
stérker zu entlasten und durch die Bearbeitung zen-
traler Themen Synergieeffekte zu nutzen. So werden
Ressourcen frei, die in den Kommunen fiir Kinder und
Jugendliche eingesetzt werden kénnen.

DER KJR IN ZAHLEN

» Arbeitsgemeinschaft von 31 Jugendverbanden
und Jugendorganisationen

» Dienstleister in 35 Kommunen
im Landkreis Esslingen

» 214 Mitarbeiter, 150 Freiwillige an
93 Einsatzstellen und zahlreiche Ehrenamtliche

» Offene Kinder- und Jugendarbeit
in 35 Kommunen

» Mobile Jugendarbeit in 2 Kommunen

» 38 Kinder- und Jugendeinrichtungen wie
Jugendhauser, Treffs, Jugendfarm

» Schulsozialarbeit an 47 Schulen
in 19 Kommunen

» Koordination von Ganztags- oder Kernzeit-
betreuung an 16 Schulen in 12 Kommunen

» Angebote im Ubergang
Schule Ausbildung Beruf in 15 Kommunen

» Zahlreiche Freizeiten und Ferienangebote flr
Kinder und Jugendliche im Landkreis Esslingen

» 25 Projekte in 22 Kommunen
und landkreisweit

» Internationale Jugendarbeit

» Beratungsdienstleistungen
fir Kommunen wie Sozialraumanalysen,
Handlungsempfehlungen und Konzeptions-
entwicklung

» Kurse und Trainings, Methoden- und Material-
entwicklung, Fachveranstaltungen

» Querschnittsaufgaben wie
Kindeswohl, Inklusion, Partizipation,
Pravention, Gleichstellung der Geschlechter,
Antidiskriminierung, Nachhaltigkeit etc.

JAHRESERGEBNIS 2019

Der Kreisjugendring Esslingen e.V. zeigt auch

in 2019 ein deutliches Wachstum von rd. 4,5 %
des Vorjahresumsatzes. Dies resultiert im
Wesentlichen aus einer Gehaltssteigerung des
TVOD sowie durch Stellenausweitungen.

Bei einer deutlichen Umsatzsteigerung von
rd. 520 T€ konnte in 2019 ein positives Ergebnis
von 14 T€ erwirtschaftet werden.

Die Mitarbeiterzahlen steigen um 8,0 Mitarbeiter,
die Kapazitdten um 1 Vollzeitdquivalent (FTE) im
Vergleich zum Vorjahr.




o Offene Kinder- und Jugendarbeit

m Mobile Jugendarbeit

o Schulsozialarbeit

@ Ganztagesbildungsbereich

0 Ubergang Schule Aushildung Beruf
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Bewdhrtes und Neues

Jubilden und Ausbau der Kinder- und Jugendarbeit

Seit Giber 70 Jahren entwickelt und fiihrt der
Kreisjugendring Esslingen e.V. gemeinsam mit Part-
nern attraktive Angebote fiir und mit Kindern und
Jugendlichen im Landkreis durch. Einige dieser Ange-
bote haben mittlerweile eine lange Tradition und
sind (fast) schon legendéir.

So feierten in 2019 das WO?! Festival und die Kinder-
spielstadt ,,KleinNeFingen” ihr zehnjéhriges Jubildum
und der Abenteuerspielplatz in Kéngen wurde 30.
Seit 1949 ist das legenddre Sommerlager im hohen-
lohischen Obersteinbach fester Bestandteil des KJR.
All diese Angebote haben sich (iber die Jahre bestdn-
dig weiter entwickelt, sind gewachsen und grofs
geworden.

In 2019 wurde die Offene Kinder- und Jugendarbeit
im Landkreis Esslingen weiter ausgebaut, Stellen
wurden ausgeweitet und die Angebote zeitgemdfs
und passgenau weiterentwickelt.

Mit dem Kreistagsbeschluss vom 04. April 2019
wurden aufserdem neue Richtlinien zur Férderung der
Kinder- und Jugendarbeit durch den Landkreis Esslin-
gen und die kreisangehérigen Kommunen (,Esslinger
Modell”) eingefiihrt.

» Jubilden in 2019

0 Wo?! Festival
Wendlingen, Oberboihingen

Am 28. und 29. Juni 2019 fand zum zehnten Mal das WO?!
Festival der Jugendhauser Wendlingen und Oberboihingen
statt. Dieses Mal auf dem Mehrzweckplatz im Speck in
Wendlingen. Das Open Air Festival bietet eine groRe Bih-
ne fur Nachwuchsbands und tberregionalen GroRen und
bleibt mit glinstigen Preisen ein jugendgerechtes Event.

Zum zehnjdhrigen Jubilaum lieferten lokale Helden wie
Funky Fizzle oder Grup Huub und bundesweit bekannte
Acts wie ANTIHELD, Sickless oder Kafvka eine fette Perfor-
mance. Hochkaratige Musiker, eine aufwendige Bih-
nentechnik und ca. 60 ehrenamtliche Helfer sorgten bei
heiRen Temperaturen fir eine sensationelle Atmosphare.
Mit 1000 Besuchern an beiden Tagen ist es das grofSte
Musikfestival im Landkreis. Organisiert wurde das Festival
von 15 Ehrenamtlichen und den Jugendhdusern
,Zentrum“ und ,BOING”.

STUMPLE

| KumMMICH
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ANTIHELD beim WO?! Festival 2019 © by Matthias Perl




Q Kinderspielstadt , KleinNeFingen”
Deizisau, Wernau

2019 feierte die Kinderspielstadt KleinNeFingen runden
Geburtstag: Zum zehnten Mal 6ffnete sie fiir 200 Kinder
im Alter von acht bis 13 Jahren ihre Tore. Eine Woche lang
wurden rund um die Deizisauer Gemeindehalle aus den
Kindern Blrger: Sie arbeiteten in mehr als 30 Betrieben,
verdienten NeFis, die stadtinterne Wahrung, und gestalte-
ten ihre Stadt nach ihren Vorstellungen.

Organisiert wird die Kinderspielstadt durch die KJR-Ein-
richtung Zehntscheuer Deizisau mit Unterstltzung der
Gemeinde Deizisau und der Stadt Wernau. Ein rund
80-kopfiges Mitarbeiterteam sorgt fir den Rahmen und
befdhigt die Kids, ihre Birgerrechte und -pflichten wahr
zu nehmen.

Zum zehnjahrigen Jubilaum lieRen sich alle Beteiligten
viele Geburtstagsiberraschungen einfallen: Es gab ver-
schiedene Veranstaltungen und Wettbewerbe, Betriebe
fertigten Geburtstagsprodukte und der Fernsehsender
,NeFi-News” zeigte Highlights aus den vergangenen
Jahren. Die stadtische Zeitung arbeitete wahrend der
Spielstadtdauer an einer Sonderausgabe. Die aus dem
Verkauf eingenommenen 450 Euro erhielt ein Kinderzei-
tungsprojekt in Neu Dehli.

Auch das Mitarbeiterteam feierte zehnten Kindergeburts-
tag und beim traditionellen Dankeschon-Galaabend erin-
nerten bildlichen und filmischen Raritaten an die Anfange
der Kinderspielstadt.

,Gebt den Kindern das Kommando” ist das Motto in
KleinNeFingen. Das funktioniert ausschlieRlich wegen den
vielen freiwillig Engagierten, die ihre Zeit, ihre Ideen und
ihre Spielfreude einbringen, und weil unsere Birger jedes
Jahr aufs Neue riesige Lust haben, dabei zu sein.

Das Team der Kinderspielstadt KleinNeFingen
feiert zehnten Geburtstag
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Kinderspielstddte

sind ,Mini-Stadte”, in denen alle wichtigen
Einrichtungen und Strukturen einer echten
Stadt zu finden sind: Es gibt ein Rathaus, eine
Blcherei, Cafés, eine Backerei, eine Bank,

ein Warenhaus, Gewerbe wie eine Nahwerk-
statt oder Schreinerei, Feuerwehr und Kran-
kenhaus und vieles mehr. Die Kinder arbeiten
in unterschiedlichen Bereichen, produzieren
Waren und verdienen Geld, nehmen am
kulturellen Leben der Stadt teil und werden

zu Birgern einer demokratischen Gesellschaft.
Die Kinder wahlen ihren Blrgermeister und
einen Gemeinderat. Im Rahmen dieser verein-
fachten sozialen, kulturellen, 6konomischen
und politischen Wirklichkeit kann das Stadt-
leben von Kindern erlebt, durchschaut und
gestaltet werden.




9 Abenteuerspielplatz und 3k-Fest(ival)
Kéngen

Vor 30 Jahren hatten die Mitarbeiter des Jugendhaus in
Kongen die Idee, ein kostengilinstiges Sommerferienpro-
gramm flr daheimgebliebene Kinder zu organisieren.

So fand 1989 der erste Abenteuerspielplatz (ASP) mit 32
Kindern, vier ehrenamtlichen und zwei hauptamtlichen
Betreuern statt und wurde ein voller Erfolg.

Mittlerweile organisiert das Trafo-Team gemeinsam mit
mehr als 100 Ehrenamtlichen fur etwa 370 Kinder den
ASP. Immer in den ersten beiden Sommerferienwochen
gibt es taglich auf dem Gelande der Burgschule Aktion,
Spal und Spannung. Das padagogische Konzept bietet
den Kindern viel Freiraum, Spiel und Kreativitat.

Das vielfdltige Programm endet mit einem Abschlussfest,
dem 3k-Fest(ival), das sich Uber die Jahrzehnte zu einem
kleinen und feinen kulturellen Event im Mittleren Neckar-
raum mit ca. 2000 Besuchern entwickelt hat. 3k steht fur
Konzerte, Kabarett und Kontraste.

Dass der ASP auf eine so erfolgreiche Geschichte zu-
rickblicken kann, liegt an dem enormen ehrenamtlichen
Engagement und Herzblut vieler Menschen mehrerer
Generationen. Auch die Gemeinde Kéngen, viele Firmen,
Vereine, Organisationen und Gonner unterstitzen ideell
und finanziell dieses einzigartige Angebot.

ASP heifSt: 50 Meter Wasserrutsche, zehn Bund Holz-
schwarten, 2900 Meter Rahmen, 140 Biertischgarnituren,
80 Sagen, 100 Hdmmer, 30 000 Nagel, 80 Zangen und

60 Meter Pflaster.




0 Das Sommerlager in Obersteinbach

1949 fand das erste Sommerlager des KJR im hohen-
lohischen Obersteinbach unter der Regie des damaligen
Geschaftsfihrers Otto Weinmann statt. In den Nach-
kriegsjahren ermoglichte die Ferienfreizeit vielen Kindern
und Jugendlichen Abwechslung, Erholung und Abstand zu
den Alltagssorgen. In der heutigen Zeit bietet das Som-
merlager Entschleunigung und Naturerlebnisse fir Kinder
und Jugendliche. Sie kdnnen in der Gemeinschaft Selbst-
wirksamkeit und Selbstbestimmtheit erleben. Wie es

sich flr ein Zeltlager gehort, wird im Freien unter einem
grolRen Vordach gegessen und in den Zelten geschlafen.
Und auch sonst spielt sich so gut wie alles drauRen ab: Ob
Baumhaus bauen, Lagerolympiade oder verschiedenste
Kreativ- und Naturangebote.

Vom 28. Juli bis 11. August verbrachten wieder 62 Kinder
im Alter von acht bis 13 Jahren und 20 junge Betreuer in
Obersteinbach zwei erlebnisreiche Wochen voll Aben-
teuer und Natur. Der jahrzehntelange Erfolg des Som-
merlagers basiert auf dem ehrenamtlichen Engagement
der vielen Mitarbeiter, die sich bei der Organisation und
Durchflihrung des Zeltlagers mit Begeisterung und immer
neuen ldeen einbringen. Der Lions Club unterstitzte das
Sommerlager auch in 2019 wieder mit einer Spende in
Hdhe von 1.980 Euro.

Bei der Jubildumsveranstaltung am 7. August 2019 erleb-
ten die Gaste gemeinsam mit den Kindern verschiedene
Workshops, starkten sich mit einem klassischen Solamit-
tagessen und blicken mit einem Filmbeitrag von 1955 in
die Kinderstube des Sommerlagers in Obersteinbach.

Freizeiten haben eine lange Tradition und sind immer
noch elementar wichtig fir die Kinder- und Jugendarbeit.
Dabei erleben die jungen Menschen unvergessliche Mo-
mente und lernen flrs Leben: Spafls und Abenteuer in der
Natur, soziales Miteinander und Geselligkeit. Doch nicht
nur die Teilnehmer, sondern auch die vielen ehrenamt-
lichen Betreuer und Helfer pragen die Erfahrungen der
Freizeiten. Nirgends sind die Moglichkeiten zur Einibung
von sozialem Verhalten so grolR wie in einer Gruppe, die
gemeinsam lebt und eine langere Zeit zusammen gestal-
tet. Wer schon einmal beim legenddren Sommerlager des
KJR in Obersteinbach dabei war, hat es am eigenen Leib
erfahren.



» Ausbau der Kommunalen und Offenen Kinder- und Jugendarbeit

LTHE RN
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Graffiti-Workshop in Wernau

0 Neue Forderrichtlinien
im ,,Esslinger Modell”

In der Kreistagssitzung am 04. April
2019 wurden die neuen Forderricht-
linien der Kinder- und Jugendarbeit
durch den Landkreis Esslingen und
die kreisangehdrigen Kommunen
(,Esslinger Modell”) beschlossen.
Dem KJR wird weiterhin im Grundsatz
der kreisweite Versorgungsauftrag
von Angeboten der Offenen Kin-

der- und Jugendarbeit Ubertragen.

In den GroRen Kreisstddten kann fur
maximal eine Einrichtung ein weiterer
Trager beauftragt werden, mindes-
tens eine Einrichtung muss vom KJR
betrieben werden.

Nach der neuen Forderstruktur des
Esslinger Modells kann aus dem
bestehenden Finanz- und Stellenvo-
lumen neben der Offenen auRerdem
das Aufgabenfeld der Kommunalen
Kinder- und Jugendarbeit gefordert
werden. Die forderfahigen Personal-
stellen sind nach Jugendeinwohnern
begrenzt. Die Entscheidung obliegt
der Kommune, ob sie die Aufgabe
selbst Gbernimmt oder nach dem
Subsidiaritatsprinzip an einen freien
Trager Ubergibt. Auch eine Teilung
des Aufgabenfelds ist moglich.

In Folge der neuen Forderrichtlinien
beantragten die Kommunen Wendlin-
gen, Wernau, Neuffen und Reichen-
bach mit dem KJR als Partner Stellen-
prozente fir Kommunale Kinder- und
Jugendarbeit. In Reichenbach wurde
das Aufgabenfeld zwischen der Kom-
mune und dem KJR aufgeteilt.

9 Ausweitung der offenen
Angebote vor Ort

Baltmannsweiler, Beuren, Neuffen,
Wernau, Wolfschlugen

Der KJR ist Trager der Offenen Kinder-
und Jugendarbeit in 35 Kommunen
im Landkreis Esslingen und betreibt
insgesamt 38 Kinder- und Jugendein-
richtungen wie Jugendhauser, Treffs
oder Jugendfarm.

Die Gemeinden Baltmannsweiler und
Beuren entschieden 2019, Offene
Kinder- und Jugendarbeit zu imple-
mentieren und beantragten jeweils
eine 50 Prozentstelle gefordert im
Rahmen des Esslinger Modells. Der
Einstieg in die Offene Kinder- und Ju-
gendarbeit ist ein Ziel, welches in den
Jugendforen von den Jugendlichen
selbst formuliert wurde.

In Neuffen, Wernau und Wolfschlu-
gen wurden die Personalressourcen
in der Offenen Kinder- und Jugend-
arbeit mit je unterschiedlichen

und passgenauen Schwerpunkten
ausgebaut. In Neuffen sollen die Off-
nungszeiten des erfolgreich laufen-
den Jugendhaus passgenau erweitert
und zusatzlich in der Mittagpause
der Schulen angeboten werden.

In Wernau soll der aufsuchende
offene Ansatz verstarkt werden. Mit
attraktiven Angeboten an den Treff-
punkten sollen neue Zielgruppen im
Sozialraum erreicht, eine Beziehung
aufgebaut und bei Konflikten vermit-
telt werden. In Wolfschlugen sollen
die Angebote fur Kinder und Familien
noch weiter ausgebaut und Formen
der Kinderbeteiligung erprobt und
weiterentwickelt werden.



Jahresziele 2019
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Strukturentwicklung, Sozialraumorientierung, Beteiligung

Im zweijdhrigen Rhythmus vereinbart der Kreisjugendring im Rahmen des , Esslinger Modells” Jahresziele mit der
Landkreisverwaltung. Fiir die Jahre 2018 und 2019 waren dies zum einen, die Struktur zur Zielvereinbarung zwischen
dem KJR und dem Kreisjugendreferat weiterzuentwickeln. Zum anderen sollte insbesondere durch Sensibilisierung
und Qualifizierung die Sozialraumorientierung in der Offenen Kinder- und Jugendarbeit weiterentwickelt werden.
Und schliefilich sollten im Rahmen einer Kampagne Jugendliche zu den Themen Wahl und Beteiligung informiert,
begeistert sowie zur Mitgestaltung ihres Lebensumfeldes motiviert werden.

D Entwicklung der Struktur zur Zielvereinbarung

Der KJR hat gemeinsam mit dem Kreisjugendreferat die
Struktur zur Zielvereinbarung im Rahmen des ,Esslinger
Modells” entwickelt und ein Verfahren mit der Landkreis-
verwaltung abgestimmt. Demnach werden Schwerpunkt-
themen bzw. Ziele Uber zwei bis drei Jahre bearbeitet.

Im Austausch mit dem Kreisjugendreferat werden die
Ziele und dazugehorige MalRnahmen formuliert und die
jeweils beteiligten Akteure sowie eine grobe Zeitschiene
definiert. Nach gemeinsamer Abstimmung mit der Land-
kreisverwaltung (Sozialdezernat, Jugendamt und Kreisju-
gendreferat) unterzeichnen die Jugendamtsleitung und
die padagogische Geschaftsfiihrung des KJR die Vereinba-
rung. Eine jahrliche Berichterstattung des KJR erfolgt im
Jugendhilfeausschuss.

Ein intensiver Austausch mit dem Kreisjugendreferat ist
zentraler Bestandteil der relativ neuen Struktur. Bei den
regelmaRig stattfindenden Besprechungen werden die
Entwicklungen an den Standorten und im Landkreis sowie
arbeitsfeldrelevante Themen besprochen. Eine jahrliche
Klausur dient zur ausfihrlicheren Reflexion, Definition von
Schwerpunktthemen, Planung und Weiterentwicklung.

Qualitdt hat immer mit den Bedingungen und Anfor-
derungen vor Ort zu tun und kann nur im Dialog mit den
Akteuren und den Kindern und Jugendlichen erfolgen.
Zur Qualitatsentwicklung und -sicherung wurden Quali-
tatsdialoge zwischen der Standortkommune, dem Kreis-
jugenddreferat und dem Trager KJR eingeflhrt. Die ort-
lichen Angebote der Offenen Kinder- und Jugendarbeit
sowie Entwicklungen in der jeweiligen Kommune werden
reflektiert und zukinftige Themen und Projekte bespro-
chen. In 2019 fanden Qualitatsdialoge in Aichtal, Altbach,
Neckartenzlingen und Reichenbach statt.

Auf kommunaler Ebene leisten dartber hinaus die vie-
lerorts eingerichteten Kinder- und Jugendbeirate einen
wesentlichen Beitrag zur Qualitatsentwicklung, Planung
und Steuerung: Sie bilden die Expertise der Kinder- und
Jugendarbeit im Sozialraum und sind mit Vertretern aus
Verwaltung, Politik, Vereinen, Kirchengemeinden, Organi-
sationen und Jugendlichen zusammengesetzt. AulRerdem
besteht ein enger Austausch mit der jeweiligen Verwal-
tung und eine regelmaRige Berichterstattung im Gemein-
derat.

Der KJR als Trager gewahrleistet eine fachliche Begleitung,
Beratung sowie Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten.
Ein kontinuierlicher Austausch bei Teamsitzungen, Klausur-
tagen sowie eine enge und gewachsene Zusammenarbeit
mit Kooperationspartnern vor Ort tragen zur hohen Quali-
tdt der Angebote bei. Um der regionalen Orientierung von
jungen Menschen zu entsprechen werden zunehmend
regionale Austauschplattformen wie etwa die Teams
Oberes Neckartal oder Neuffener Tal etabliert, ein weite-
rer Ausbau ist vorgesehen.

Darlber hinaus beteiligt sich der KJR aktiv beim Qualitats-
zirkel des Landkreises zur Erarbeitung eines Qualitdtskon-
zeptes fur die Offene Kinder- und Jugendarbeit im Land-
kreis Esslingen. Dieses soll quantitative und qualitative
Elemente enthalten und als praxistaugliches Reflexions-
instrument fur die Fachkréfte in der Offenen Kinder- und
Jugendarbeit dienen.



D Weiterentwicklung der Sozialraumorientierung

Ein Schwerpunktthema in 2019 war die Weiterentwick-
lung der Sozialraumorientierung in der Offenen Kinder-
und Jugendarbeit. Das sozialrdumliche Umfeld spielt fur
das Leben und Aufwachsen von Kindern und Jugendlichen
eine wesentliche Rolle und ist daher wichtiger Bezugsrah-
men der Kinder- und Jugendarbeit. Eine gemeinwesenori-
entierte Kinder- und Jugendarbeit richtet sich nicht nur an
einzelne, sondern arbeitet mit den vorhandenen Ressour-
cen einer Stadt, eines Stadtteils oder Dorfes. Sie geht von
den Interessen der dort lebenden Kinder und Jugendli-
chen aus, bezieht sich auf die jeweiligen Gegebenheiten
und mochte die Akteure vor Ort ins Tun bringen: Durch
Beteiligung, Eigeninitiative und Verantwortung, Aktivitat
und Lebendigkeit sollen das Zusammenleben, Handlungs-
spielrdume und Lebensverhaltnisse verbessert werden.

Zur Sensibilisierung und Qualifizierung von Fachkraften
und Interessierten im Landkreis Esslingen organisierten
Mitarbeiter des KJR mit fachlicher und finanzieller Unter-
stltzung des Landkreises und der Landesarbeitsgemein-
schaft Offene Jugendbildung Baden-Wirttemberg (LAGO)
den erlebnisreichen Fachtag ,Rein ins Vergniigen — Das
Gemeinwesen als Aktionsraum®.

Gemeinwesenarbeit

Als zentrales Arbeitsfeld und Ansatz in der

Sozialen Arbeit erlebt Gemeinwesenarbeit

IR

Herzliche Einladung
2um Fachtag

26.5.2019

REIN INS VERGNUGEN
DAS GEMEINWESEN ALS
AKTIONSRAUM

Komm,
Esslingey

Anmeldung
Bis 06.04.2019 per

Akteuren, di
mit Menscht
Unterstiitzu

9end und Kultur

Motiviert durch die 18 monatige zertifizierte Fortbildung
,Fokus Gemeinwesen®, die der KJR in Zusammenarbeit
mit der Hochschule Esslingen in den Jahren 2012/13 und
2015/16 durchfihrte, wollten die Mitarbeiter ihre gewon-
nene Expertise und Begeisterung Gber die Gemeinwesen-
perspektive Kollegen naher bringen. Uber einen Zeitraum
von eineinhalb Jahren traf sich diese Koordinierungsgrup-
pe regelmalig und entwickelte engagiert das Konzept
eines ,ganz anderen” Fachtags mit vielen verschiedenen
kreativen Elementen, spannende Referenten und Best
Practice Beispiele.

Zum Fachtag am 24. Mai 2019 kamen mehr als 120 Teil-
nehmer aus verschiedenen Arbeitsfeldern der auRerschu-
lischen Jugendbildung, der Antidiskriminierungsarbeit,
Vertreter aus Kommunen, Studierende der Hochschule
Esslingen und weitere interessierte Menschen ins Komma
in Esslingen.

Der Fachtag sollte Gemeinwesenarbeit flr die Soziale
Arbeit konkret erlebbar machen und mit praxiserprobten
Konzepten und versierten Referenten vielfaltige Impulse
und Ideen fir die eigene Praxis geben.

Die sechs verschiedenen Erlebnisrdume zeigten die Viel-
falt der Themen und Ansatze in der Gemeinwesenarbeit:

) Offenen Kinder- und Jugendarbeit im Gemeinwesen:
Von Konflikten zu Losungsansatzen
Gemeinwesenarbeit und Wohnen
Sozialraumorientierte Schulsozialarbeit

Land in Sicht — Was ist eigentliche der landliche Raum?
Gemeinwesenarbeit als Motor fir Demokratisierung
Kunst im Quartier:

Gemeinwesenarbeit und Community Art

v v v v Vv

Die Erlebnisrdaume boten Einblicke und praktische Hand-
lungsansatze und regten zum Mitmachen und Weiter-
denken an. Beratung von Profis vor Ort, leckeres veganes
Essen und Kultur rundeten das Angebot dieser Veranstal-
tung ab. Eine ausfihrliche Dokumentation des Fachtags
kann beim KJR bezogen werden.



,Ich habe am 24. Mai immens viele gut gelaunte Menschen wahrgenommen, in intensive Gespréiche vertieft und

angeregt diskutierend. Dies war dem Thema, der Raumgestaltung und eurer inspirierenden Programmgestaltung
zu verdanken! Ich bin sicher, dass ganz viele wichtige Impulse von dieser Veranstaltung ausgehen werden.

Fiir den Kreisjugendring war es nach schwierigen Zeiten ein wichtiges Signal, dass wir trotz alledem hervorragende
pddagogische Arbeit leisten und in der Lage sind, diese innovativ weiterzuentwickeln! Ich kann es gut einschdtzen,

wieviel ganz persénlicher Aufwand jeder einzelne in dieses Projekt investiert hat!”

Riickmeldung eines Teilnehmers

Das Konzeptionsteam stoRt auf den erfolgreichen Fachtag an

) Die KIR Jugendkampagne zur Kommunalwahl 2019

,MACH DICH — Beweg, was dich betrifft!“ war die Jugendkampagne des KJR zur Kommunalwabhl M Ac H

2019 und war Teil der Erstwahlerkampagne , Wahlen ab 16“. Ausgehend von einem Beschluss der

Mitgliederversammlung 2018 startete der KJR mit einem Arbeitskreis der Mitgliedsverbdnde in n I c H

die Planung dieser kreisweiten Erstwdhlerkampagne. EEE
BEWEG, WAS DICH BETRIFFT

Gemeinsam mit den KJR Einrichtungen entstand eine grofs angelegte Jugendkampagne zur

Kommunalwahl mit dem Ziel, Jugendliche zu den Themen Wahl und Beteiligung zu informieren,

zu begeistern und Begegnung und Austausch mit Kommunalpolitik zu ermoglichen.

Dies ist gelungen!

Gefordert wurde die Jugendkampagne durch den Landkreis Esslingen, das Ministerium fir Arbeit
und Sozialordnung, Familie, Frauen und Senioren aus Mitteln des Zukunftsplan Jugend des Landes
Baden-Wirttemberg, der Kreissparkasse Esslingen sowie der Jugendstiftung Baden-Wirttemberg.




o Die Bausteine der Kampagne

In den Kommunen im Landkreis haben sich MACH DICH Teams aus
Vertretern der ¢rtlichen Jugendarbeit, Jugendverbénden, Vereinen,
Schulen, Jugendgemeinderaten etc. gegriindet. Diese Teams haben
insgesamt Gber 30 tolle MACH DICH aktiv vor Ort Aktionen organi-
siert. Beispielsweise wurden bei der gemeinsamen Fahrradtour von
Kandidaten und Jugendlichen, beim gemeinsamen Kochen und Essen
oder bei der Aufgabe in Teams aus einem Escape Room zu entkommen
Austausch und Begegnung zwischen Jugendlichen und Vertretern der
Kommunalpolitik ermoglicht.

MACH DICH mobil hiels es vom 29. April bis 25. Mai 2019. In diesem
Zeitraum tourte der MACH DICH Aktionsbus, ein alter amerikanischer
Schulbus, mit dem Kampagnenteam durch den ganzen Landkreis.

38 Stationen wurden vom Aktionsbus angefahren: Vor Jugendhé&usern,
bei Jugendforen, bei Vereinsveranstaltungen, auf Marktplatzen oder
bei Stadtfesten — der Bus machte an den unterschiedlichsten Orten
im Landkreis halt. Allein an Schulzentren wurden 86 Schulklassen der
Klassenstufen sieben bis zur Oberstufe erreicht. Workshops sowie ein
Infoparcour rund um die Themen Kommunalwahl und Jugendbetei-
ligung waren mit im Gepack. Auf Wunschpostkarten und der ,Rolle
der Jugend”, einer riesigen Schriftrolle, wurden an jedem Standort die
Themen und Anliegen der Jugendlichen erarbeitet und festgehalten.

Diese und alle weiteren Angebote wurden von jugendlichen ehrenamt-
lichen Teamern geleitet. Unter dem Motto MACH DICH fit bereitete
sich das 38-kopfige Kampagnenteam vor. Gemeinsam mit dem ehren-
amtlichen Team wurden alle Materialien und die Workshops konzipiert
und geplant. Dies ermoglichte ein jugendgerechtes Angebot und gab
dem Interesse der Jugendlichen Raum fur Information, Austausch und
Kreativitat. ,Cool, dass uns das alles so junge Leute erklaren”, so die
Rickmeldung in der Abschlussrunde eines Workshops an der Schule.

Begleitet wurde die Bustour durch die zeitgleiche Plakatkampagne
MACH DICH sichtbar. Hier konnten Jugendliche mit ihrem personlichen
Statement zum Thema ,,Meine Stimme fir ...“ oder ,Ich gehe wahlen,
weil ... in Fotoshootings vor die Kamera treten. Die Plakate mit den
Statements von 29 Jugendlichen hingen in allen Stadten und Gemeinden
im Landkreis Esslingen und machten sichtbar, was Jugendliche betrifft!

Mit MACH DICH laut fand die Kampagne am 25. Mai 2019 ihren
Abschluss: Das Jugendfestival mit Musik, Kulinarik, Kunst und Phanta-
sie zum Thema ,,Europa und Vielfalt“ wurde in Kooperation mit dem
Stadtjugendring Esslingen auf dem Stadtstrand geplant. Aufgrund eines
Unwetters fand die Veranstaltung spontan im KOMMA in Esslingen
statt. Rund 150 Jugendliche feierten, eingestimmt durch die MACH
DICH-Filmdoku und Textbeitrage zum Thema EUROPA, ein tolles Fest
flr Vielfalt und zum Abschluss der Kampagne. MACH DICH /aut wurde
durch den Projektfordertopf der Offenen Kinder- und Jugendarbeit im
Landkreis Esslingen gefordert.

» CHECK DIE WAHL ...

() WAHLLOKAL GECHECKT |
(©) ANSCHREIBEN DABEI
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Q Positive Wirkung der Kampagne
auf verschiedenen Ebenen

Mit der Jugendkampagne konnte der KJR als Arbeitsge-
meinschaft der Jugendverbande sowie Trager von Jugend-
einrichtungen, Schulsozialarbeit u.v.m. das Potenzial der
Verknlpfung von haupt- und ehrenamtlichem Engage-
ment unter einem Dach entfalten. Flachendeckend fanden
Aktionen und Veranstaltungen im ganzen Landkreis statt.
Unter einem gemeinsamen Motto landkreisweit aktiv zu
werden, entwickelte im Verlauf der Kampagne einen eige-
nen Charme und eine mitreiRende Dynamik.

Die Ideen und die Umsetzung der Kampagne wuchsen von
unten, ausgehend vom AK Kommunalwahl Uber den Steu-
erungskreis, die ehrenamtlichen MACH DICH-Teamer und
die MACH DICH-Teams vor Ort. Beteiligung bei der Gestal-
tung der Kampagne war wichtig und zentral, um MACH
DICH groRer als gedacht werden zu lassen. Viele Akteure
wie Jugendarbeit, Vereine, Verbande, Jugendgemeinde-
rate, Schulen vernetzten sich und arbeiteten zusammen
flr ein Thema. Dieses Potenzial der Zusammenarbeit vor
Ort gepaart mit der Offenheit von Kommunalverwaltung
und Kommunalpolitik machten die Jugendkampagne in
dieser Reichweite Uberhaupt erst moglich.

Bei den verschiedenen Aktionen und Veranstaltungen der
Kampagne wurde Jugendbeteiligung greifbar. Jugendli-
che begeisterten Jugendliche sich einzubringen, vor Ort
mitzumischen. Dieser Peer-to-Peer Ansatz trug in groflem
Mal zum Erfolg der Angebote, insbesondere des Akti-
onsbusses bei. Die Wunschpostkarten und die Rolle der
Jugend machten die Anliegen und Ideen der Jugendlichen
ganz konkret sichtbar. Die Wunschpostkarten wurden

an die entsprechenden Stellen wie zum Beispiel den neu
gewdhlten Gemeinderat adressiert. Bei der Blrgermeis-
terversammlung am 16. Oktober 2019 wurde die Rolle
der Jugend prasentiert und die Teilstlicke der Rolle an die
MACH DICH-Teams vor Ort weitergegeben zum Anstol’ fur
Gesprache, gemeinsames Gestalten und Beteiligung.

= J KREISJUGENDRING
A @ ESSLINGEN E.V.

9 Ausblick

Jugendbeteiligung und politische Bildung sind Kernthe-
men, die im KJR weiter verfolgt werden. An den MACH
DICH-Standorten werden vor Ort neue und kreative For-
men von Jugendbeteiligung erprobt. Die im Herbst 2019
bei der Mitgliederversammlung beschlossene Arbeits-
gruppe ,MACH DICH auf zum Thema Jugendbeteiligung”
hat mit viel Kreativitat ihre Arbeit aufgenommen. Parallel
hat sich ein KJR Schnittstellenteam ,Beteiligung” gebildet,
um das Thema in den verschiedenen Arbeitsfeldern wei-
ter voran zu bringen. Finf Mitarbeiter werden auRerdem
bei der einjahrigen Weiterbildung als Moderatoren fir
Kinder- und Jugendbeteiligungsprozesse qualifiziert und
sind weitere Multiplikatoren fir das Thema im KJR.

MACH DICH laut fur deine Anliegen, deine Interessen, dei-
ne Themen: Beteiligung wird den KJR weiter beschaftigen,
um zu bewegen, was Jugendliche betrifft!

Projektdokumentation,
MACH DICH-Film und Methoden-
pool sind beim KJR erhdiltlich.

Alle Berichte unter
www.mach-dich.de sowie auf
Instagram @machdich_kjr
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Rolle dér Jugend bei der Birgermeisterversammlung im Oktober 2019




Jugendverbandsarbeit

Jugendbeteiligung, Sichtbarkeit, neue Zuschussrichtlinien

Der Fachbereich Jugendverbandsarbeit ist innerhalb des Kreisjugendring Esslingen e.V. fiir alle Belange seiner

31 Mitgliedsverbdnde zustdndig. Das Jahr 2019 war wesentlich geprdgt durch die Jugendkampagne MACH DICH und
stdrkte in besonderem Mapf die Vernetzung der Ehrenamtlichen aus den Vereinen und Verbdnden mit der hauptamt-
lichen Jugendarbeit vor Ort. Auch nach Abschluss der Kampagne war das Votum der KIR Mitgliedsverbdnde klar:
MACH DICH auf zum Thema Jugendbeteiligung!

MACH DICH auf
zum Thema
Jugendbeteiligung

Eine Arbeitsgruppe mit diesem Titel
wurde durch die KJR Mitgliederver-
sammlung im Herbst 2019 eingerich-
tet. Ziel ist es, Ideen zu entwickeln,
wie das Thema Jugendbeteiligung im
KJR weiter verfolgt und die positive
Dynamik der MACH DICH-Jugendkam-
pagne als Potenzial genutzt werden
kénnen. Junge Menschen aus vier
Mitgliedsverbanden sowie interes-
sierte MACH DICH-Teamer engagie-
ren sich in der Arbeitsgruppe. Die
erarbeiteten Ideen werden bei der
nachsten KJR Mitgliederversammlung
prasentiert und es wird Gber das
weitere Vorgehen entscheiden.

Darlber hinaus begleitet der Fach-
bereich Jugendverbandsarbeit eine
Masterarbeit zum Thema ,,Demo-
kratie im Jugendverband®. In diesem
Rahmen fand im November 2019
eine Zukunftswerkstatt statt, an der
viele Jugendverbandler teilnahmen.
Die Ergebnisse der Zukunftswerkstatt
flieBen in die Arbeitsgruppe ein.

Europa braucht uns —
Wir brauchen Europa!

Das Jugendfestival MACH DICH laut
bildete den Abschluss der Jugend-
kampagne und war ein Fest fiir die
Vielfalt Europas. Mit den Partnerju-
gendringen Kreisjugendring Mlnchen
Land und Leipzig Land fand im Januar
2019 ein Workshop-Wochenende
zum Thema ,,Europa gemeinsam
gestalten” statt. Die Ringe setzten
mit einer gemeinsamen Postkarten-
aktion ein pro-europaisches Zeichen.
Diese kamen bei MACH DICH /aut
zum Einsatz und brachten das Thema
Europa auf kreative Weise ins Spiel.
Bei der KJR Mitgliederversammlung
am 09. Mai 2019 — dem Europatag —
haben sich die Mitgliedsverbande mit
groBer Mehrheit dem Positionspapier
des Deutschen Bundesjugendrings
,Europa braucht uns — Wir brauchen
Europa” angeschlossen.

MACHT EUCH
sichtbar!

Auf Antrag des Vorstands wurde bei
der KJR Mitgliederversammlung im
Herbst eine weitere Arbeitsgruppe
ins Leben gerufen: ,MACHT EUCH
sichtbar — Jugendverbadnde sind
MehrWert.” Ziel der Arbeitsgruppe ist
es, Losungsansatze zu entwickeln, wie
der Mehrwert von verbandlicher Ju-
gendarbeit sichtbar gemacht werden
kann: Welche kreativen Ideen haben
wir dazu? Wie kann dies politisch
deutlich gemacht werden? Mitglieder
finf verschiedener Jugendverbande
erarbeiten hier einen Vorschlag fur
eine Offentlichkeitskampagne.



Neue Zuschussrichtlinien

Viele Arbeitsgruppen wurden 2019
von den KJR Mitgliedsverbanden

neu ins Leben gerufen, eine Grup-
pe schloss 2019 ihre Arbeit ab: Der
Arbeitskreis Zuschussverteilung.
Dieser wurde im Frihjahr 2018 mit
der Erarbeitung neuer Richtlinien zur
Vergabe der Zuschisse des Landkrei-
ses Esslingen an die Jugendverbdnde
und -organisationen beauftragt.
Intensiv setzten sich Mitglieder aus
flnf verschiedenen Jugendverbéan-
den Uber ein Jahr mit diesem Thema
auseinander und erarbeiteten neue
Forderrichtlinien. Diese wurden

bei der Mitgliederversammlung am
09. Mai 2019 einstimmig beschlossen
und sind seitdem in Kraft. Zur Einfih-
rung der neuen Richtlinien wurden
die Mitgliedsverbande individuell
begleitet und in einer separaten Ver-
anstaltung im November umfassend
informiert.

Neue Mitgliedsverbéinde

Jugendverbandsarbeit bewegt sich
und so wird auch der KJR als Arbeits-
gemeinschaft der Jugendverbande im
Landkreis groRer. Wir freuen uns Uber
unsere neuen Mitgliedsverbande:

Im Herbst 2018 wurde die Trachten-
jugend der Banater Schwaben und im
Herbst 2019 der Kreisverband der
Grinen Jugend durch die Mitglieder-
versammlung in den KJR aufgenommen.

= J KREISJUGENDRING
A @ ESSLINGEN E.V.

Bewegen, was
Jugendverbinde betrifft!

Bewegen, was Jugendverbande
betrifft ist Auftrag und Anliegen des
Fachbereichs Jugendverbandsarbeit.
Gemeinsam mit dem KJR Verbands-
ausschuss und den Verbanden
arbeiten wir kontinuierlich daran,
bedarfsorientierte Angebote fur die
Mitgliedsverbdnde zu entwickeln.
Dazu sind wir im Rahmen der Ver-
bandstour personlich mit den Verban-
den in Kontakt, sind im Austausch mit
unseren Delegierten bei den Mitglie-
derversammlungen sowie in Arbeits-
kreisen und -gruppen. Wir sorgen
flr einen stetigen Informationsfluss
unter anderem durch den KJR Ver-
bandsnewsletter und die Vorstellung
und Auswertung der Jahresziele bei
der KJR Mitgliederversammlung.

Wir freuen uns zu bewegen, was

die Jugendverbande im Landkreis
Esslingen betrifft und sind gespannt
auf ein bewegtes Jahr 2020.

Der MACH DICH-Aktionsbus bei der Mitgliederversammlung am 9. Mai 2019 - dem Europatag



Schulsozialarbeit

Ausbau, Fachliche Begleitung und Weiterentwicklung

Der Kreisjugendring Esslingen e.V. ist ein verldsslicher Partner fiir die Schulen im Landkreis. An 47 Schulen in 19 Kommu-
nen ist der KJR Tréiger von Schulsozialarbeit, unterstiitzt Kinder und Jugendliche bei individuellen Fragestellungen wie
zum Beispiel schulischen Problemen und bietet Projekte und kreative Angebote fiir Schulklassen.

Ziel ist es, durch sozialpddagogische Bildungs-, Erziehungs- und Betreuungsangebote die persénliche Entwicklung von
Kindern und Jugendlichen zu férdern. Schulsozialarbeit soll Prdvention, Intervention und Vernetzung leisten, Schiilern
ganzheitliche Erfahrungen erméglichen sowie zur Gestaltung der Schule als Lebensraum beitragen. Sie ist ein freiwilliges
Angebot und offen fiir alle Kinder und Jugendlichen. Dabei arbeitet der KIR eng mit Lehrkrdften, Schulleitungen, den
Gemeinden als Schultréiger und dem Jugendamt zusammen.

Ausbau der
Schulsozialarbeit

Die Gemeinde Erkenbrechtsweiler
und die Stadt Wendlingen am Neckar
entschieden, Schulsozialarbeit an
ihren Grundschulen zu implemen-
tieren. So wurde in 2019 die Schul-
sozialarbeit mit je 50 Stellenprozent
an der Grundschule Erkenbrechts-
weiler-Hochwang und an den beiden
Grundschulen in Wendlingen neu
aufgebaut. In Deizisau Ubertrug die
Gemeinde die Schulsozialarbeit an
den KJR.

An den beiden Gymnasien des
Schulcampus in Ostfildern wurde
aufgrund steigender Schilerzah-

len und zunehmender Bedarfe die
Schulsozialarbeit mit insgesamt 100
Stellenprozent weiter ausgebaut.
Ebenso wurden in Plochingen an der
Realschule und am Gymnasium die
Stellen um je 25 % erweitert.

Fachliche Begleitung
und Weiterentwicklung

Der Fachbereich der KJR Geschafts-
stelle begleitet die Schulsozialarbeit
fachlich. Es findet ein regelmaRiger
Austausch mit den Mitarbeitern statt,
um die Angebote zu vernetzen, ab-
zustimmen und weiterzuentwickeln.
Eine Struktur mit verschiedenen
Arbeitskreisen zur Einarbeitung von
Neueinsteigern, zur Reflexion und
Vertiefung von Themen sowie Ent-
wicklung von Losungsansatzen wurde
aufgebaut und tragt zur Qualitdtsent-
wicklung der Schulsozialarbeit des KJR
bei. Die Ergebnisse der Arbeitskreise
flieRen in die Arbeit vor Ort an den
jeweiligen Schulen ein.

Auch in 2019 wurden wieder fachli-
che Inputs zu arbeitsfeldrelevanten
Themen organisiert wie zum Beispiel
die interne Fortbildung ,Wenn zwei
sich streiten: Losungsorientierter
Blick auf Konflikte im Schulalltag”.

Im Dezember fand ein Fachtag fur die
Schulsozialarbeit zum Thema ,Neue
Autoritat” statt. Heim Omer und Arist
von Schlippe definieren den Autori-
tatsbegriff mit ihrem Konzept neu:

Es geht nicht um mehr Regeln, mehr
Kontrolle und mehr Strafe, sondern
um mehr Prasenz der verantwort-
lichen Personen, die sich durch
Kontakt, Beziehung, Authentizitat
und echtem Interesse an Kindern und
Jugendlichen auszeichnet. Ziel beider
Fachveranstaltungen war es, mit kon-
kreten Ideen und Handlungsschritten
an die Schulen zuriickzukehren.

Bezuglich des Kinder- und Jugend-
schutz wird eng mit den insoweit
erfahrenen Fachkraften des KJR
zusammengearbeitet. Sie fihrten in
2019 Schulungen und offene Sprech-
stunden flr die Schulsozialarbeiter
durch und berieten bei der Gefahr-
dungseinschatzung und Erstellung
eines qualifizierten Hilf- und Schutz-
konzepts.



Wiki Schulsozialarbeit

Zum Austausch von Fachwissen und
Methoden entwickelten die Mitarbei-
ter gemeinsam mit dem Fachbereich
Schulsozialarbeit des KJR eine Infor-
mationsplattform, das Wiki-Schulso-
zialarbeit. Es ist ein praxistaugliches
digitales Instrument, eine Art Hand-
buch, mit dem die Schulsozialarbei-
ter arbeiten und das kontinuierlich
weiterentwickelt wird.

Projekte fiir Schulanfdnger

Aus dem Grundschulkontext hat sich
vor zwei Jahren eine Arbeitsgruppe
von Schulsozialarbeitern des KJR
gebildet, um gemeinsam ein Projekt
flr Schulanfanger zu entwickeln.
Grundlage war das Programm ,Ver-
haltenstraining fur Schulanfanger”
der Autorengruppe rund um Prof.
Dr. Franz Petermann. Dieses wurde
von den Schulsozialarbeitern wei-
terentwickelt, die Methoden praxis-
naher und spielerisch gestaltet und
auf die Bedirfnisse der Zielgruppe
zugeschnitten. In wochentlichen
Trainingseinheiten sollen die emotio-
nalen und sozialen Kompetenzen der
Erstkldssler gefordert werden.

Der Arbeitskreis trifft sich praxisbe-
gleitend alle sechs Wochen, reflek-
tiert die Einheiten und entwickelt
gemeinsam ldeen und Methoden zur
Umsetzung. Mittlerweile wird das
Projekt an elf Grundschulen im Land-
kreis Esslingen durchgefihrt und soll
weiter ausgebaut werden.

Schulsozialarbeit

»Wir sehen den Lebensort Schule
als Raum zur Entfaltung«
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Ein weiteres Beispiel fur die Unter-
stltzung des Schuleinstiegs ist das
Projekt WinK — Willkommen in der
Klasse — das an der Grundschule
GrolRbettlingen entwickelt und auch
in Bempflingen umgesetzt wird. Zen-
trales Element des Klassentrainings
ist die Durchfihrung im Trainertan-
dem Klassenleitung und Schulsozial-
arbeit. Dies ermoglicht, die Klasse aus
einem anderen Blickwinkel erleben
und beobachten zu kénnen.

Ziel von WinK ist das ,,emotionale
Ankommen”in der Schule zu unter-
stUtzen, Sozialstrukturen sichtbar zu
machen und eine Beziehung zu den
Neuankdmmlingen aufzubauen.




Projekte

Innovativer Motor der Kinder- und Jugendarbeit

Die Projektarbeit ist eine wichtige und erfolgreiche Form handlungsorientierter Kinder- und Jugendarbeit. Sie ist ein

wesentlicher Motor in der Weiterentwicklung péddagogischen Handelns und erméglicht zeitnah und zukunftsweisend auf
neue Herausforderungen und gesellschaftliche Entwicklungen zu reagieren. Im Rahmen der Projektarbeit entwickelt und
erprobt der Kreisjugendring Esslingen e.V. innovative Ansétze und Modelle. Durch Lernprozesse und Transferleistungen

kénnen Regelangebote fiir neue Zielgruppen erschlossen und gdngige Praxis zeitgemdfs weiterentwickelt werden.

In 2019 fiihrte der KJR 25 Projekte in 22 Kommunen und landkreisweit durch, wovon neun Projekte neu installiert
wurden. Im Folgenden werden auszugsweise Einblicke in die Projektarbeit des KJR gegeben und einige wesentliche

Entwicklungen dargestellt.

GO!ES-Jugendbiiros und WorKmobil

Seit Herbst 2007 ist die KJR Einrichtung ikeros Jugendbiiro
in Ostfildern offene Anlaufstelle fir junge Menschen im
Ubergang von der Schule in den Beruf. Beim Planungspro-
zess des Landkreises zur Jugendberufshilfe im Jahr 2018
brachte der KJR seine fachliche Expertise und Erfahrungs-
werte aus Uber zehn Jahren ein und wirkte bei der Ent-
wicklung des rechtskreistibergreifenden Férderkonzeptes
GOIES fur benachteiligte und schwer erreichbare junge
Menschen mit.

Mit ,,GO!ES - Jugendbiros und WorKmobil“ férdern der
Landkreis Esslingen, die Agentur flr Arbeit, das Jobcenter
und die Standortkommunen seit 2019 gemeinsam finf Ju-
gendbiros im Landkreis. Zudem gibt es mit , WorKmobil“
ein zentrales nachgelagertes Angebot in Esslingen. Diese
rechtkreistibergreifende Zusammenarbeit von Jugendhilfe
und Arbeitsforderung ist einmalig. Das Forderkonzept
GO!ES gewann beim Wettbewerb ,Erfolge feiern” der
Bundesagentur fur Arbeit den ersten Platz in der Katego-
rie ,Herausragende Leistungen”.

GOIES unterstltzt junge Menschen in schwierigen Lebens-
lagen auf dem Weg zu Ausbildung und Arbeit. Das ikeros
Jugendbiro des KJR in Ostfildern ist eine der fiinf Anlauf-
stellen im Landkreis Esslingen. Neben seinen bisherigen
Angeboten wurde durch GO!ES der Fokus auf die Ziel-
gruppe der schwer erreichbaren und oft vom Hilfesystem
abgekoppelten Jugendlichen verstarkt. Der aufsuchende
Ansatz wurde weiter ausgebaut und um offene Angebote
zum Beziehungsaufbau erganzt. AuRerdem wurden die
Kooperationsbeziehung mit der Arbeitsférderung und
Hilfeeinrichtungen intensiviert und Wege weiter verkirzt.

,Uber viele Jahre wurden die Jugend-
agenturen, ein niederschwelliges
Angebot von den freien Trdgern der
Jugendberufshilfe im Landkreis Esslin-
gen, aufgebaut und (iber verschiedene
Projektmittel finanziert. So ist ein trag-
fdhiges Netzwerk der verschiedenen
Akteurlnnen entstanden.

Durch die rechtskreisiibergreifende
Zusammenarbeit im Arbeitsbiindnis
Jugend und Beruf (Landkreis, Job-
center, Agentur flir Arbeit) sind die
Angebotsstruktur und die Bedarfe im
Feld Ubergang in den Beruf verstdrkt
in den Blick gekommen. Das Férder-
konzept GO!ES-Jugendbiiros wurde
gemeinsam entwickelt und wird vom
Landkreis Esslingen und dem Jobcenter
Landkreis Esslingen finanziert. Dies ist
eine neue Dimension der Zusammen-
arbeit: Die Verantwortungsgemein-
schaft der Rechtskreise wird gestdirkt
und gemeinsam wird eine Liicke in der
Angebotsstruktur geschlossen.”

Rahmenkonzeption
GO!ES-Jugendbiiros und WorKmobil
im Landkreis Esslingen, S 1, 2018.



Jugend stdrken im Quartier

Das Projekt Jugend starken im Quartier, gefordert mit
Mitteln des Europaischen Sozialfonds und koordiniert
vom Landkreis Esslingen, ging 2019 in die zweite For-
derperiode. Neben dem bisherigen Standort Plochin-
gen wurden nun auch Reichenbach und Altbach in die
Forderung des KJR mit aufgenommen. Ziel des Modell-
programms ist es, durch niederschwellige sozialpada-
gogische Angebote, junge Menschen im Alter von 12
bis 26 Jahren mit besonderem Unterstitzungsbedarf zu
aktivieren und ihre Kompetenzen und Personlichkeit zu
starken. Mikroprojekte sollen auRerdem zur Aufwertung
ihres unmittelbaren Wohnumfeldes beitragen.

Beispielsweise griffen die KJR Mitarbeiter in Reichenbach
den im Rahmen der MACH DICH-Kampagne gedulierten
Wunsch von Jugendlichen nach einer Aufwertung und
Verschonerung ihres Umfeldes auf. Ein Beteiligungspro-
jekt mit den Schilern des Schulzentrums und des Jugend-
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haus wurde ins Leben gerufen. Nach einem Clearingpro-
zess mit der Gemeinde Reichenbach wurden mit den
Jugendlichen Ideen zur Verschénerung entwickelt und
gemeinsam umgesetzt.

In Plochingen wurde im vorangegangenen Mikroprojekt
Stadtdetektive der Bedarf an weiteren Begegnungsmog-
lichkeiten fur Jugendliche herausgearbeitet.

So wurde 2019 auf dem ehemaligen Gartenschaugelande
ein fahruntlchtiger Linienbus gemeinsam mit Jugendli-
chen umgebaut und dient nun als neue Anlaufstelle und
Treffpunkt im Quartier. Die Jugendlichen erfuhren, dass es
sich lohnt fir die eigenen Interessen und Anliegen aktiv zu
werden, Verantwortung zu Ubernehmen und ihr Quartier
mitzugestalten. Betrieben wird der Bus von den KJR Mit-
arbeitern als teilselbstverwaltete AuRenstelle der Offenen
Kinder- und Jugendarbeit in Plochingen.




DURCH DIE DECKE -
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,Kultur mach Laune”

Im Rahmen des Forderprogramms , Kultur macht Laune”
der Jugendstiftung Baden-Wirttemberg konnte der KJR
niederschwellig Jugendkulturinitiativen fordern, eigene
Projekte und Aktionen umzusetzen.

So entstanden in 2019 verschiedene kulturelle Angebote,
welche von Jugendlichen geplant und umgesetzt wurden.
In Kirchheim fanden beispielsweise ein DJ Workshop
sowie ein elektronisches BBQ statt.

In Oberesslingen wurde unter dem Motto ,,Rhythmus
verbindet” ein Korper-Percussion-Workshop angeboten.
Beim Madchentag am 19. Juli 2019 erlebten ca. 50 Méad-
chen aus dem ganzen Landkreis Esslingen ein attraktives
Programm mit Graffiti, Tanz, Kreativangeboten, selbstge-
machten Smoothies und vielem mehr.

Ein besonderes Highlight war der kreisweite Bandcontest
,Durch die Decke” in Kooperation mit der Kulturinitiative
Die Halle in Reichenbach und den Jugendhdusern des

KJR in Wendlingen, Plochingen, Leinfelden-Echterdingen,
Nirtingen und Kirchheim. 16 Nachwuchsbands aus der
ganzen Region traten Uber drei Runden — vier Vorrunden,
zwei Halbfinale und einem Finale — gegeneinander an und
rockten die Bihnen im Landkreis Esslingen.

Kultur macht Laune beim Bandcontest ,Durch die Decke” und beim DJ-Workschop in der Linde in Kirchheim

Projekt des Monats

Das KJR Projekt ,,Sei mein Nachbar!“in Ostfildern wur-
de im Juli 2019 durch das Bundesamt fir Migration und
Flichtlinge als Projekt des Monats ausgewahlt.

Ziel des Projekts ist es, Menschen mit unterschiedlichen
kulturellen Hintergriinden zusammen zu bringen und
Begegnungen zu ermoglichen, die sonst kaum stattfinden.
Das funktioniert zum Beispiel Gber zwei rote Sessel, die
auf Marktplatzen oder bei Stadtteilfesten aufgestellt wer-
den und zum gemeinsamen Gesprach eingeladen. Oder
wenn Nachbarn im Rahmen der , Kulinarischen Weltreise
durchs Wohnzimmer” zusammen kochen.

Mit dem Theaterverein Jugendbihne Ostfildern konnte
ein Projekt zur Sprachforderung fir jugendliche Zugewan-
derte auf die Beine gestellt werden.

Zwar ist die Projektforderung von Sei mein Nachbar! im
Herbst 2019 ausgelaufen, die ins Leben gerufenen Initi-
ativen und Projekte werden aber durch das Engagement
Ostfilderner Burger, Vereine, Einrichtungen und der Stadt
Ostfildern weiter getragen.



Freiwilligendienste

Neue Einsatzstellen, passgenaue Begleitung, zeitgemdfse Bildungsarbeit
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Der Kreisjugendring Esslingen e.V. ist anerkannter Trdger fiir das Freiwillige Soziale Jahr (FSJ) und den Bundesfreiwilli-
gendienst (BFD) und bietet im ganzen Landkreis Einsatzstellen in verschiedenen Bereichen an. Das Freiwillige Soziale
Jahr erméglicht jungen Menschen zwischen 16 und 26 Jahren, in einer sozialen Einrichtung zu arbeiten. Ein FSJ ist
ideal, um zum Beispiel nach der Schule etwas Praktisches zu tun, sich fiir andere Menschen zu engagieren, ein soziales
Arbeitsfeld kennen zu lernen und dabei mehr iiber die eigenen Stérken und Interessen zu erfahren. Auch der Bundes-
freiwilligendienst, den es seit dem Ende der Wehrpflicht und des Zivildienstes 2011 gibt, bietet Menschen jeden Alters
die Méglichkeit, sich fiir die Gesellschaft zu engagieren.

Die Einsatzfelder sind Jugendeinrichtungen, Ganztagesbildungsbereich an Schulen, Sonderpédagogische Bildungs-
und Beratungszentren sowie Schul- und Einzelbegleitung von Menschen mit Behinderung. Beim Freiwilligendienst sind
Seminare ein fester Bestandteil, die neben der Arbeit in einer sozialen Einrichtung regelmdfSig angeboten werden.

Fir Freiwillige unter 27 Jahren ist der BFD dem FSJ sehr éhnlich.

Neue Einsatzstellen
in 2019

Im Jahrgang 2018/2019 engagierten
sich insgesamt 140 Freiwillige beim
KJR Esslingen in unterschiedlichen
Arbeitsfeldern. In 2019/2020 sind
die Zahlen weiter gestiegen und 150
Freiwillige sind an 93 Einsatzstellen
beim KJR beschaftigt.

In den letzten beiden Jahren konnten
16 weitere Einsatzstellen fur die Frei-
willigendienste gewonnen werden:
Sieben im Bereich der Kindergarten
und Kindertageseinrichtungen, vier
an Schulen im Ganztag oder in der
Schulsozialarbeit und finf in der Offe-
nen Kinder- und Jugendarbeit.

Passgenaue und
individuelle Begleitung

Eine wesentliche Aufgabe des Fach-
bereichs Freiwilligendienste ist eine
individuelle und passgenaue Beglei-
tung. Die Mitarbeiter sind sowohl
Ansprechpartner fur die Einsatzstel-
len als auch fur die Freiwilligen selbst.
Ein regelmaliger, bedarfsorientierter
Austausch, Begleitung und Beratung
der Freiwilligen in den jeweiligen
Lebenslagen, die Unterstiitzung bei
Krisensituationen und die Vermittlung
von Beratungs- und Serviceangeboten
sind dabei essentiell. Bei der Erken-
nung von Uberlastungsmerkmalen
werden entsprechende MaRRnahmen

FSJ/ BFD

»Nach der Schule etwas Praktisches tun?
Sich fiir andere engagieren? Beim

q Kreisjugendring ist das méglich«

eingeleitet. Auch die Unterstitzung
bei der Suche nach einer Anschluss-
perspektive ist Teil der individuellen
Begleitung. GemaR den Grundsatzen
des KJR ist eine weitschatzende,
starken- und ressourcenorientierte
Haltung die Grundlage in der Zusam-
menarbeit mit den Freiwilligen.




ZeitgemdfSe Bildungsarbeit

Neben der individuellen Begleitung
werden die Freiwilligen im Rahmen
der Seminararbeit auf ihren Einsatz

in den verschiedenen Arbeitsfeldern
vorbereitet, geschult und fir sich
selbst und diverse gesellschafts(politi-
sche) Themen sensibilisiert.

Die Bildungsinhalte orientieren sich
an aktuellen gesellschaftlichen Ent-
wicklungen, padagogischen Heraus-
forderungen und nicht zuletzt an den
Interessen der jungen Menschen. Mit
zielgruppengerechten und modernen
Methoden werden die Inhalte aufbe-
reitet und auf aktuelle Geschehnisse
angepasst und weiterentwickelt.
Selbsterfahrungsanteile und der
regelmaRige Einsatz verschiedenster
Reflexionsmethoden ermdglichen
einen individuellen Transfer in den
Alltag der Freiwilligen.

In 2019 wurden Bildungsangebote zu
den Themen Gender Mainstreaming,
Vielfalt und Toleranz sowie Nach-
haltigkeit durchgefihrt. Seit Jahren
werden konsequent 6konomische

und okologische Ziele der Nachhaltig-

keit im Freiwilligendienst verfolgt.
Die Kooperation mit dem Welthaus
Stuttgart e.V. und dem dort zugeho-
rigen Globalen Klassenzimmer wurde
in 2019 fortgesetzt und weiterent-
wickelt. Neue Kooperationen konnten
mit dem iz3w, Informationszentrum
Dritte Welt, in Freiburg sowie der
Jugendinitiative der Nachhaltigkeits-
strategie Baden-Wirttemberg in
Stuttgart aufgebaut werden. Diese
Kooperationen erganzen unser
Seminarkonzept mit wertvollen
Angeboten im Bereich Globales/
Regionales Handeln sowie Nachhal-
tigkeit und eigene Handlungsfahigkeit
im Alltag. Entsprechend den Interes-
sen von vielen jungen Menschen fand
ein zusatzlicher Seminartag zu Fridays
for Future statt. Ziel war es, Moglich-
keiten der Teilhabe, der Auseinander-
setzung mit gesellschaftspolitischen
Forderungen sowie des eigenen
Einbringens kennenzulernen und

zu erfahren.

Der partizipative Ansatz in der
Seminararbeit und die Gestaltungs-
moglichkeiten im Tatigkeitsfeld der

Einsatzstellen sollen den Freiwilligen
immer wieder verschiedene Beteili-
gungsformen und die damit einherge-
hende Verantwortungsibernahme
aufzeigen sowie live erlebbar machen.
Zahlreiche Freiwillige wirkten im
Rahmen der MACH DICH-Jugendkam-
pagne zur Kommunalwahl bei den
Vor Ort Aktionen mit oder tourten
mit dem Aktionsbus durch den Land-
kreis. Sie setzten sich intensiv mit den
Themen Wahl, Kommunalpolitik und
Jugendbeteiligung auseinander. Einige
engagieren sich auch nach ihrem Frei-
willigendienst noch fiir das Thema
Beteiligung.

Die Seminar- und Bildungsarbeit
wurde aullerdem im Rahmen einer
Hochschul-Studienarbeit, fachlich
begleitet vom Entwicklungspad-
agogischen Informationszentrum
Reutlingen (EPiZ), wissenschaftlich
untersucht und ausgewertet. Hieraus
lassen sich Erkenntnisse und Potenzi-
ale fur unsere Arbeit im Rahmen des
Transformativen Lernens ableiten.
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