
 

 
Der Kreisjugendring Esslingen e.V. sucht an seinem Standort Altbach für die offene Kinder- 
und Jugendarbeit zum 01.04.2024 eine 
 

Einrichtungsleitung, 80% (m/w/d) 
 
Der Kreisjugendring Esslingen e.V. (KJR) ist die Arbeitsgemeinschaft der Jugendverbände und 
Jugendringe, Träger der offenen Jugendarbeit, der Schulsozialarbeit, des Ganztagesbereiches 
an 14 Schulen, sowie Träger verschiedener Projekte und Einrichtungen im Landkreis Esslingen. 
Darüber hinaus ist der KJR anerkannter Träger für das Freiwillige Soziale Jahr (FSJ) und den 
Bundesfreiwilligendienst (BFD). Mit derzeit rund 240 hauptamtlichen Mitarbeitern*innen und 
160 Freiwilligen in FSJ und BFD, gehört der KJR mit zu den größten freien Trägern der Kinder- 
und Jugendförderung im Landkreis Esslingen.  
 
Die Gemeinde Altbach liegt mit rund 6.300 Einwohner*innen zwischen Esslingen und 
Plochingen mit einer guten Verkehrsanbindung am Neckar. Das Jugendhaus CUBE in Altbach 
besteht bereits seit über 20 Jahren und bietet Kindern und Jugendlichen ab sechs Jahren einen 
wichtigen Ort ihrer Freizeitgestaltung im Sozialraum. Es bestehen diverse Angebote für 
unterschiedliche Altersgruppen und es werden Projekte zu verschiedenen Themen unter 
Beteiligung der Besucher*innen in der Kommune durchgeführt. Durch Kooperationen mit der 
Grundschule vor Ort und der Gemeinschaftsschule in Deizisau wird der Kontakt zu 
Schüler*innen, Schule und Ganztagesbetreuung gestärkt.  

Das Jugendhaus-Team besteht aus einem Tandem pädagogischer Mitarbeitenden (davon eine 
Einrichtungsleitung), welches durch eine BFD-Kraft und ehrenamtlich Tätigen unterstützt 
wird.  
 
Unsere familiäre Einrichtung könnte Ihnen neue Herausforderungen und Chancen bieten! Als 
Einrichtungsleitung haben Sie die Möglichkeit, sich mit Ihren persönlichen Interessen und 
bereichernden Ideen in der offenen Kinder- und Jugendarbeit in Altbach einzubringen. 
 
Diese vielfältigen Tätigkeiten erwarten Sie:  

 Inhaltliche und organisatorische Planung und Gestaltung der offenen Kinder- und 
Jugendarbeit  

 pädagogische Begleitung des offenen Treffs  

 Durchführung von alters- und geschlechtsspezifischen Angeboten unter Beteiligung 
der Kinder und Jugendlichen 

 Planung und Durchführung von Ferienangeboten für Kinder  

 Austausch und Vernetzung mit Kooperationspartner*innen wie z.B. Vereinen, Schulen 
und Kirchen 

 Mitwirkung bei Aktionen und Veranstaltungen im Gemeinwesen 

 Zusammenarbeit mit der Gemeindeverwaltung  
 
 



 

 

 Anleitung von jungen Menschen im Freiwilligendienst sowie Ehrenamtlichen und 
Praktikant*innen 

 Öffentlichkeitsarbeit  
 
Diese Kompetenzen können Sie einbringen:  

 Sie verfügen über ein abgeschlossenes pädagogisches Studium, idealerweise im Fach 
Soziale Arbeit oder über eine vergleichbare Qualifikation mit entsprechenden 
einschlägigen Erfahrungen  

 Sie bringen Kenntnisse über die Lebenslagen von Kindern mit und haben Spaß im 
Umgang mit dieser Zielgruppe  

 Sie wenden gerne Ihr vielfältiges Methodenwissen in der Praxis an und setzen Ihre 
Ideen kreativ und zielgruppengerecht um  

 Sie bringen ein hohes Maß an Selbstständigkeit, Teamfähigkeit, Organisationstalent 
sowie Durchsetzungsvermögen mit und bereichern das Jugendhaus mit Ihrem 
authentischen, offenen Auftreten 

 Sie arbeiten gerne auch in den Abendstunden und am Wochenende 
 
Das bieten wir:  

 Ein interessantes Arbeitsfeld mit Entwicklungspotenzial und Perspektive 

 Die Zusammenarbeit in einem engagierten Team 

 Eine Tätigkeit in einer innovativen Organisation mit Möglichkeiten zur Fort- und 
Weiterbildung und fachlichen Beratung 

 Die üblichen Sozialleistungen im Öffentlichen Dienst 

 Eine Eingruppierung nach TVöD-SuE 

 Einen unbefristeten Arbeitsvertrag 

 Jobradleasing 
 
Bitte richten Sie Ihre Bewerbung unter dem Kennwort „OJA Altbach“ an die Geschäftsstelle 
des Kreisjugendrings Esslingen e.V., Alexander Heinz-Rus, Bahnhofstr. 19, 73240 Wendlingen.  
Bitte senden Sie Ihre Bewerbung im PDF-Format an bewerbung@kjr-esslingen.de. Wir 
versichern Ihnen die vertrauliche Behandlung Ihrer Bewerbung. 
 
Für inhaltliche Fragen steht Ihnen Ralph Rieck telefonisch unter 07024 – 4660 18 (mobil: 0172 
3650320) oder per Mail ralph.rieck@kjr-esslingen.de  
und bei sonstigen Fragen Herr Alexander Heinz-Rus telefonisch unter 07024 – 466023 oder 
per Mail alexander.heinz-rus@kjr-esslingen.de gerne zur Verfügung. 
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